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1. Echelles de charge de travail infirmier à l’USI


Acronyme	 Nom	 Références	

TISS	-	76	
TherapeuBc	intervenBon	

scoring	system-76	 Cullen	et	al,	1974	

PRN	 Project	of	research	of	nursing	 EROS,	1981	

OMEGA	 Omega	scoring	system	 CESRL,	1986	

TOSS	 Time	oriented	score	system	 GIRTI,	1991	

SOPRA	
System	of	paBent	related	

acBvity	 ICNARC,	1999	

TISS	-	28	
TherapeuBc	intervenBon	

scoring	system-28	(TISS	-28)	 Miranda	et	al.,	1996	

NEMS	
Nine	equivalents	of	nursing	

manpower	score	 Miranda	et	al.,	1997	

NAS	 Nursing	AcBviBes	Score	 Miranda	et	al.,	2003	
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Oméga

- Publiée	en	1998	par	Sznajder	
-  Issue	d’une	méthode	delphi,	peu	claire	
-  47	actes	thérapeuBques	
◦ Divisés	en	3	parBes:	
◦ 28	à	encoder	1	fois	pour	le	séjour	
◦ 11	à	encoder	à	chaque	fois	qu’il	est	réalisé	
◦ 8	à	encoder	chaque	jour	où	l’acte	est	effectué	

-  Somme	des	points	de	chaque	item	calculée	en	fin	de	séjour	
- Pas	spécifiquement	infirmier	
- Complexe	à	encoder	
-  Score	du	paBent	obtenu	en	fin	de	séjour	
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PRN

- 	Echelle	publiée	en	1981	par	Eros	
- 	Méthode	delphi	

- 	249	acBons	nursing	
- 	Pondérée	en	point	
- 	1	point	=	5	minutes	de	temps	réel		

- 	Somme	des	points	sur	24h	

- 	Trop	d’items	pour	uBlisaBon	quoBdienne	
	

5	JÉRÔME	TACK	-	23/06/2017	



PRN réa


- 	Echelle	publiée	par	Saulnier	en	1995	

- 	RéducBon	à	35	items	spécifiques	aux	soins	intensifs		

	

- 	Obsolescence	
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2. Du Tiss 76 au NAS 
TISS 76 


- 	Publié	en	1974	par	Cullen	
- 	Issu	d’une	méthode	Delphi	

- 	76	items		

- 	PaBents	classés	en	foncBon	de	la	gravité	de	leur	maladie	

	

è	trop	d’items		
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TISS 28

- 	Publié	en	1996	par	Miranda	

- 	RéducBon	de	76	à	28	items:	
◦ 7	catégories	scorées	de	1	à	8		
◦ 1point	=	10,6	min	de	temps	de	travail	/8h	

- 	Lié	à	la	gravité	de	la	maladie	

- 	Poids	des	items	issu	d’une	régression	sur	plus	de	1000	
séjours	

- 	EvoluBon	du	travail	è	43	%	du	temps	infirmier		

- 	Sévérité	de	la	maladie	et	temps	passé	aux	soins	non	
linéaire	
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Nine Equivalents of nursings 
Manpower use Score


- 	Publié	en	1997	par	le	Miranda	

- 	SimplificaBon	du	TISS	28	pour	une	uBlisaBon	quoBdienne	

- 	9	items	cotés	de	3	à	12	

- 	Extrême	simplificaBon	è	approximaBon	importante	
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3. Le Nursing AcXviXes Score
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ü OuBl	de	gesBon	synthéBque	et	spécifique	aux	SI	
ü Publié	en	2003	(Miranda)	–	99	USI	–	15	pays	

ü Méthode	du	Worksampling	

ü 23	acBvités	infirmières	

ü Représente	81%	des	acBvités	infirmières	

ü Mesure	le	temps	infirmier	consommé	pour	prodiguer	les	soins	au	
paBent		

ü PondéraBon	en	%	(100%	=	1	infirmier)	

ü Indépendant	de	la	sévérité	de	la	maladie	

ü Nombreuses	publicaBons	internaBonales	

Nursing	AcBviBes	Score	
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4. Quelques résultats
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CaractérisXques sociodémographiques


		
Hôpital	provincial		

wallon	(H1)	
Hôpital	académique		

Bruxellois	(H2)	

Nombre	paCents	 59	 54	

Nombre	NAS	encodés	 494	 487	

Age	(moyenne	±	DS)	 60.6	(±13.5)	 48.0	(±25.0)	

Décès	n	(%)	 5	(8.47)	 5	(9.30)	

Pathologies	chirurgicales/médicales	n(%)	 8	(13.55)	/	51	(86.45)	 14	(25.90)	/	40	(74.10)	

Nombre	paCents/jour	(moyenne	±	DS)	 9.89	(±1.61)	 7.21	(±1.68)	

Taux	occupaCon	(%)	 82.44	 92.50	

Durée	de	séjour	USI	(moyenne	±	DS)	 5.5	(±3.1)	 5.2	(±10.4)	
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NAS/ PaXent


		
H1	

Médiane	(min	–	max)	
H2	

Médiane	(min	–	max)	

NAS/24h	 69.05	(38.2	–	166.2)	 76.15	(39.20	–	156.90)	

NAS	Jour	 64.20	(30.5	–	162.4)	 64.40	(34.9	–	154.4)	

NAS	Nuit	 53.70	(30.7	–	123.0)	 58.50	(34.90	–	122.10)	
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NAS/ PaXent


166,2	
156,9	

38,2	 39,2	

69,05	
76,15	

p<	0,05	
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NAS/ PaXent
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NAS total et effecXf infirmier
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NAS / Infirmier


		 H1	 H2	

NAS/Nurse	(Médiane)(%)	 154,35	 127,66	

Minimum	(%)	 100,14	 90,94	

Maximum	(%)	 234,68	 162,23	

23	JÉRÔME	TACK	-	23/06/2017	



NAS total et effecXf infirmier

Pause	de	jour		

CV	=	21%	
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NAS total et effecXf infirmier


Pause	de	nuit	

CV	=	24%	
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NAS total et effecXf infirmier


CV	=	26	%	
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NAS total et effecXf infirmier


CV	=	30	%	
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NAS total et effecXf infirmier


CV	=	24	%	
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Conclusion

- OuCl	de	gesCon	facilement	implantable	et	peu	coûteux	
	

- OuCl	non	chronophage		
à	Temps	remplissage	médian	=	3	minutes	

	

- OuCl	accepté	par	le	personnel	infirmier	
à	Compliance	:						H1	=	99%		-	H2	=	76,18%	
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Merci de votre 
a]enXon !




QUESTION(S)? 
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